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Procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na Escola
Secundaria D. Jodo Il, mediante celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, na carreiralcategoria de Técnico Superior, com fungdes de Psicologo.

Método de selegdo seguinte:
Alda Maria Luis Laridas 18,0 E.A.C. {(Entrevista de Avaliagdo de Competéncias)

Método de selegdo seguinte.
Alzira Maria Gigante Pernas 16,8 E.A.C. (Entrevista de Avalia¢3o de Competéncias)

Método de selagdo seguinte:
Ana Cristina Clemente Nogueira Rombert 17,0 E.A.C. (Entrevista de Avaliagéo de Competéncias)

Método de selegdo seguinte:
Ana lsabel dos Santos Batista 17.6 E.A.C. {(Entrevista de Avaliagio de Competéncias)

Método de selegdo seguinie:
Ana lsabel Regufe Silva 16,0 E.A.C. (Entrevista de Avaliagdo de Competéncias)

Método de selegéo sequinie:
Ana Luisa Ventura Freira Batel 16,8 E.A.C. (Entrevista de Avaliagao de Competéncias)

Método de selegio seguinte:
Anabela de Sousa Santos 15,2 E.A.C. (Entrevista de Avaliagio de Competéncias)

Método de sele¢ao segquinte:
Andrea Isabel Alcaide Ramos 18,8 E.A.C. (Entrevista de Avaliagio de Competéncias)

Método de selegdo seguinte:
Andreia Filipa Vaqueiro Domingues 12,2 E.A.C. (Entrevista de Avaliagdo de Competéncias)

Método de selegdo seguinte:
Aurea Alexandra Canas Coelho 19,6 E.A.C. (Entrevista de Avaliagdo de Competéncias)

Método de selegao seguinte:
Carla Sofia Coxixo Cortes Costa 15,6 E.A.C. (Entrevista de Avaliagio de Competéncias)

Método de selegdo seguinie:
Carfa Susana Vaz Monteiro 14,4 E.A.C. (Entrevista de Avaliagio de Competéncias)

Método de selegdo seguinte:
Joana Patricia Gomes Fernandes 15,6 E.A.C. (Entrevista de Avaliagdo de Competéncias)

Método de selegao seguinte:
Joana Moila Prazeres 17,6 E.A.C. (Entrevista de Avaliagio de Competéncias)

Métedo de selecao seguinte:
Margarida da Silva Calado 18,8 £.A.C. (Entrevista de Avaliagao de Competéncias)

Método de selegdo seguinte:
Nuno Miguel Bento Ladeira 18,8 E.A.C. (Entrevista de Avaliagdo de Competéncias)

Método de selegdo seguinte:
Patricia Alexandra Pinto Pereira Formosinho 14,6 E.A.C. (Entrevista de Avaliagio de Competéncias)

Método de selegdo seguinte:
Paula Cristina Martins Monteiro 16,6 E.A.C. (Entrevista de Avaliagio de Competéncias)

Método de selegdo seguinte:
Rita Isabel da Silva Marfins Simoes 16,8 E.A.C. {(Entrevisia de Avaliagio de Competéncias)
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Método de selego seguinte:

Sofia Isabel Catraio Costa 11,6 E.A.C. (Entravista de Avaliagdo de Competéncias)
Método de selegdo seguinte:
Sonia Patricia da Silva Gomes 19,6 E.A.C. (Entrevista de Avaliagio de Competéncias)

Setubal, 07 de julho de 2026
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